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Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Postanowienia ogdlne

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZO) powstaly we wspdlpracy z rodzicami
1 uczniami Zespotu Szkot.

Postanowienia w sprawie oceniania wewnatrzszkolnego obowiazuja nauczycieli
1 uczniow.

WZO maja na celu wartosciowanie postgpoOw, wskazujac uczniowi, co osiagnat, co
zrobit dobrze.

Zasady te:

zapewniaja rozwdj umystowy ucznia,

wskazuja kierunki jego dalszej, samodzielnej pracy,

wprowadzaja do systematycznej pracy, samokontroli, samooceny,

ksztaltuja umiejgtnosci wiasciwego wyboru odpowiednich wartosci,

ucza rozrézniania negatywnych i pozytywnych zachowan,

dostarczaja rodzicom biezacej informacji o postgpach dzieci, natomiast nauczycielom

wiedzy o poziomie realizacji okreslonych celow nauczania.
Postanowienia szczegolowe

Propozycje uwag, wnioskéw 1 zmian dotyczacych zasad oceniania wewnatrzszkolnego
moga zglaszac:

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski,

4) Zespoty Przedmiotowe,

5) Zespot Wychowawcow.

Nie moga by¢ one jednak sprzeczne z obowiazujacymi przepisami.

Kazdy nauczyciel w terminie do 15 wrze$nia informuje uczniow, a do 30 wrzesnia ich

rodzicow (prawnych opiekundow) o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
$r6drocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (okresowej)

oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania.”

O wymaganiach 1 sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych informuja
zainteresowanych rodzicow nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow podczas

ustalonych godzin konsultacji.

Fakt przekazania informacji, o ktéorych mowa w punkcie 3, 4, 5 nauczyciel

dokumentuje odpowiednim zapisem w dzienniku lekcyjnym.

Ustalone zasady stanowia Przedmiotowe Systemy Oceniania i obowiazuja wszystkich

nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

. Przedmiotowe systemy oceniania zawieraja:

wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych $rddrocznych
klasyfikacyjnych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych,

zasady poprawiania ocen biezacych,

ilo$¢ zgloszen nieprzygotowania do lekcji,

szczegotowe kryteria ustalania stopni biezacych, klasyfikacyjnych, §rédrocznych

i rocznych zgodne z og6lnymi kryteriami zawartymi w Statucie,
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warunki 1 tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (okresowej) oceny

klasyfikacyjne;.

Przedmiotowe Systemy Oceniania ze wszystkich przedmiotéw 1 dla wszystkich klas

wchodza w zycie z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku szkolnego.

Kryteria oceniania sa jednakowe dla wszystkich ucznidéw z danej klasy (dla
wszystkich oddziatow poszczegolnych klas), z wyjatkiem tych ucznidow, wzgledem

ktorych orzeczono obnizenie wymagan edukacyjnych.

Oceny sa jawne zardwno dla ucznia jak i jego rodzicoOw.

Nauczyciel informuje ucznia o kazdej ocenie.

Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne wraz z uzasadnieniem opisowym lub
punktowym oceny uczen otrzymuje do wgladu na lekcji w terminie dwéch tygodni od
napisania pracy.

Prace pisemne moga by¢ udostgpniane do wgladu rodzicom na ich prosbg przez
nauczyciela zaje¢ edukacyjnych. Moze to nastapi¢ w terminie do trzech tygodni od
chwili poprawienia pracy w czasie godzin przeznaczonych przez nauczycieli do
konsultacji z rodzicami.

Wszystkie oceny powinny by¢ odnotowane w dzienniku lekcyjnym w taki sposob, aby
kazdy nauczyciel umial wyjasni¢ uczniowi lub jego rodzicom, za co dany stopien

uczen otrzymat.

Oceny z nauczania zintegrowanego sa zawarte w kartach obserwacji.

Ocenianie biezace

Ocenianie uczniow powinno odbywaé si¢ systematycznie w ciagu catego okresu

szkolnego. Uczen powinien otrzymywac¢ oceny zarowno za odpowiedzi ustne, jak i za
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samodzielne prace pisemne. Oceny za prace pisemne wpisywane sa do dziennika

w kolorze czerwonym.

Oceny biezace musza by¢ uzyskiwane z roéznych form sprawdzania osiagnigé

edukacyjnych.

Przewiduje si¢ nastgpujace zrddta informac;ji:
odpytywanie ustne,

sprawdziany pisemne,

prace domowe,

prace plastyczne wykonywane przez uczniow,
estetyka zeszytu przedmiotowego,

ocena aktywnos$ci ucznia podczas zajec,
dziatalno$¢ pozalekcyjne ucznia,

udziatl w konkursach, olimpiadach przedmiotowych.

Ocena biezaca winna by¢ opatrzona data, dopuszcza si¢ zapisywanie daty obok oceny

w dzienniku lekcyjnym.

Nieodrobienie pracy domowej, brak zeszytu przedmiotowego, brak pracy plastyczne;,
stroju sportowego moze by¢ podstawa do ustalenie biezacej oceny niedostatecznej

z danego przedmiotu.

Za rzetelne wykonanie dodatkowych prac nadobowiazkowych nauczyciel moze
wystawi¢ uczniowi oceng celujaca, bardzo dobra lub dobra (chyba, ze uczen prosi
0 wpisanie mu oceny nizszej). Za niewywiazanie si¢ z obowiazku nauczyciel moze

wpisac uczniowi oceng niedostateczna.

Wskazane jest propagowanie wsrod uczniéw sposobdw i zasad dokonywania oceny

wlasnych postepow 1 osiagnigc.

Poprawianie ocen powinno odbywac si¢ podczas lekcji lub dyzuru nauczyciela.



Zasady przeprowadzania sprawdzianow

1. Za sprawdzian pisemny (klasowke, prace klasowa) uznaje si¢ kazda pisemna
kontrolna prace ucznia obejmujaca dowolny zakres tresci przeprowadzana z catym
zespotem klasowym. Nauczyciel ma obowiazek przechowywac¢ sprawdziany uczniow

do konca roku szkolnego.

2. Jako kartkowke uznaje si¢ krotkotrwala, pisemna formg pracy kontrolnej przewidziana
na najdluze; 15 minut z zakresu ostatnich trzech lekcji, stosowana w sposédb
systematyczny 1 planowy w celu sprawdzenia wiedzy 1 umiejgtno$ci oraz

zmobilizowania ucznidéw do systematycznej nauki — zakonczona wystawieniem oceny.

3. Nauczyciel ma prawo przerwac sprawdzian uczniowi lub catej klasie, jesli stwierdzi,
ze zachowanie ucznidOw nie gwarantuje samodzielnej pracy. Uczniowie, w stosunku do
ktorych nauczyciel podejrzewa brak samodzielno$ci w pisaniu sprawdzianu, powinni
zosta¢ odpytani z zakresu sprawdzianu w najblizszym mozliwie czasie w obecnosci
klasy. Stwierdzenie faktu odpisywania podczas sprawdzianu pisemnego moze by¢

podstawa ustalenia stopnia niedostatecznego lub powtorzenia sprawdzianu.

4. Nauczyciel zobowiazany jest do poprawienia prac kontrolnych w terminie dwoch
tygodni. Do czasu oddania poprawionego sprawdzianu nauczyciel nie powinien

przeprowadza¢ nastgpnego sprawdzianu pisemnego.

5. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do
wgladu wg ponizszych zasad:
- uczniowie zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po
rozdaniu ich przez nauczyciela,
- rodzice uczniéw maja wglad do poprawionych prac pisemnych swoich dzieci
na terenie szkoly, po ustaleniu terminu z nauczycielem uczacym danego

przedmiotu i na zasadach ustalonych przez nauczyciela.

6. Prace klasowe sa obowiazkowe dla wszystkich uczniow.
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Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej z cala klasa, to
powinien napisa¢ ja w ciagu dwoéch tygodni od przybycia do szkoty. Nauczyciel-na

prosbg ucznia-ustala termin 1 miejsce pisania sprawdzianu.

W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej na zapowiedzianej wczesniej
klasowce nauczyciel ma prawo bez zapowiedzi odpyta¢ z przewidzianego
sprawdzianem zakresu materialu lub sprawdzi¢ przewidziane sprawdzianem

umiejgtnosci ucznia.

Uczen, ktéry otrzymat z klaséwki oceng niedostateczng, ma prawo jej poprawy.
Poprawa ocen prac klasowych jest dobrowolna. O poprawg sprawdzianu wnioskuje

uczen. Termin i form¢ poprawy ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem.

Jezeli uczen podczas poprawy sprawdzianu uzyskat stopien wyzszy, poprzedni stopien

moze nie by¢ uwzgledniany podczas ustalania oceny klasyfikacyjne;j.

Sprawdziany pisemne sa zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

W ciagu tygodnia mozna zaplanowa¢ uczniom maksymalnie trzy sprawdziany
pisemne, w ciaggu dnia — jeden. Nauczyciel, planujac przeprowadzenie sprawdzianu,

wpisuje otowkiem w dzienniku lekcyjnym termin sprawdzianu.

Nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom punktacje, przewidziang za
poszczegbdlne umiejetnosci, wiedzg, zadanie czy polecenia oraz liczbe punktdw,

wymagang do otrzymania okreslonej oceny.

Oceny biezace, Srodroczne 1 oceny koncowe ustala si¢ wedlug skali:
1) celujacy (cel - 6)

2) bardzo dobry (bdb —-5)

3) dobry (db—4)

4) dostateczny (dst—3)
5) dopuszczajacy  (dop —2)

6) niedostateczny  (nast. — 1)



15. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie ,,pluséw” i ,,minusé6w” (od 2 do 5).

Ogolne kryteria ocen okresowych i rocznych:

1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory spetnia jeden z ponizszych warunkow:

posiadt tresci 1 umiejgtnosci wykraczajace poza program nauczania
opracowany przez nauczyciela przedmiotu w danej klasie. Samodzielnie
1 tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

biegle postuguje si¢ zdobytymi treSciami i umiej¢tnosciami dopetniajacymi
w rozwiazywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania opracowanego przez nauczyciela dla danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, wykraczajace poza program,

osiaga sukcesy w konkursach 1 olimpiadach i1 konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu
wojewddzkim  (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne

poréwnywalne osiagnigcia,

2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry spetnia ponizsze warunki:

opanowal treSci 1 umiejgtnosci dopelniajace okreslone programem
nauczania przedmiotu opracowanego przez nauczyciela dla danej klasy,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi treSciami, rozwigzujac samodzielnie
problemy teoretyczne i1 praktyczne ujg¢te programem nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadana wiedz¢ do rozwiazywania zadan i1 problemow

w nowych sytuacjach,

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry spetnia ponizsze warunki:

opanowal tresci 1 umiejgtnosci rozszerzajace okre$lone programem
nauczania opracowanym przez nauczyciela dla danej klasy,
poprawnie stosuje tresci, rozwiazuje typowe zadania teoretyczne lub

praktyczne,



4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze warunki:

- opanowal tresci 1 umiejgtnosci podstawowe, okreslone programem
nauczania opracowanym dla nauczyciela
- rozwiazuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu

trudnosci,

5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze warunki:
- opanowal tresci 1 umiejgtnosci konieczne okreslone programem nauczania
opracowanym przez nauczyciela dla danej klasy,
- rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu

trudnosci,

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
- nie opanowatl tresci i umiejgtnosci koniecznych okreslonych programem
nauczania opracowanym przez nauczyciela dla danej klasy, a braki
w tresciach 1 umiejgtnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu,
- mimo umozliwienia mu przez szkol¢ wyréwnania brakow, nie jest w stanie

rozwiaza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

Ocena zachowania ucznia

1. Ocena zachowania nie bgdzie mie¢ wptywu na stopnie z poszczegdlnych przedmiotow
oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub na ukonczenie szkoty

z zastrzezeniem ust. 1 1 ust..2.

2. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi

z rzgdu ustalono naganna roczna ocen klasyfikacyjna zachowania.

3. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzgdu ustalono naganng roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej,

a uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoly nie konczy szkoty.



4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii PPP.”

5.Roczne oceny zachowania dla ucznidow z uposledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

6. Ustalajac stopien z zachowania, nauczyciele postuguja si¢ nastgpujaca skala: wzorowe,

bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

7. Obszarami oceny z zachowania sa:
1) obowiazki ucznia,
2) dobro spotecznosci szkolnej,
3) honor i tradycje Zespotu,
4) pigkno mowy ojczystej,
5) bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych,
6) zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

8. Dokonujac oceny zachowania ucznia wychowawca uwzglednia:

I)funkcjonowanie ucznia w zyciu szkolnym i srodowisku lokalnym,

5) przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego i norm etycznych,

6) opini¢ wychowawcy, wszystkich nauczycieli uczacych ucznia, pracownikow szkoty
7) opinig klasy,

8) samooceng ucznia.

9.0ceng roczna zachowania wpisuje si¢ w petnym brzmieniu.

10. Ocenianie zachowania ucznidéw odbywa si¢ raz na dwa miesiace. Oceny dokonuje

wychowawca klasy na podstawie obserwacji ucznia oraz analizy adnotacji w zeszycie

wychowawcy. Ocena wystawiona przez wychowawcg jest ostateczna.



Szczegolowe kryteria ocen zachowania:

1. Oceng wzorow3q otrzymuje uczen, ktory:
- Systematycznie uczgszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udzial, nie ma
nieusprawiedliwionych spdznien 1 nieobecnosci.
- Osiaga maksymalne wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwosci.
- Zaleglosci w nauce spowodowane nieobecno$cia uzupetnia maksymalnie szybko
(dwa tygodnie).
- Uczen majacy predyspozycje, uzdolniony, poszerza wiedz¢ w kotach
zainteresowan (w szkole lub poza szkota)).
- Bierze aktywny udziatl w zyciu klasy i szkoty.
- Jest inicjatorem, uczestnikiem imprez klasowych, szkolnych i srodowiskowych.
- Wyrdznia si¢ troska o mienie szkoty, klasy, kolegdéw.
- Cechuje go kultura osobista, uzywa kulturalnego jgzyka, jest kolezenski i
zyczliwy dla mlodszych kolegdéw, stabym pomaga w nauce, w rozwiazywaniu
problemow.
- Dba o estetyczny wyglad swoj, klasy, szkoty.
- Otrzymywal pochwaty lub wyr6znienia na apelu.
- Wykazuje si¢ taktem w stosunku do dorostych i1 rowiesnikow.
- Potrafi zachowac si¢ w miejscach publicznych i gimbusie.

- Jego wyglad jest estetyczny i1 poprawny.

2. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
- W sporadycznych przypadkach jest niesystematyczny.
- Uzyskuje pochwaly na terenie klasy.
- Wszystkie nieobecnos$ci usprawiedliwia w terminie.
- Poprawnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nia.
- Posiada pozytywny stosunek do nauczycieli, kolegow i pracownikow Zespotu.
- Uzywa form grzeczno$ciowych.
- Chetnie bierze udziat w imprezach szkolnych.
- Chetnie podejmuje si¢ dziatan zleconych prze nauczyciela na terenie klasy, szkoty,
srodowiska.

- Jego wyglad jest estetyczny i poprawny.
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3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

- Systematycznie uczgszcza na zajgeia, zwykle jest przygotowany do lekcji.

- Prowadzi zeszyty przedmiotowe zgodnie z wymaganiami nauczycieli, na biezaco

odrabia prace domowe.

- Podejmuje starania o poprawe swoich wynikow w nauce.

- Jest kulturalny w stosunku do kolegdéw i pracownikéw Zespotu.

- Przestrzega zasad higieny osobistej 1 higieny otoczenia.

- Przestrzega regulaminow klasopracowni, nie niszczy mienia szkoty 1 kolegow.

- Wywiazuje si¢ z obowiazkow dyzurnego i powierzanych mu prac.

- Jego wyglad nie budzi zastrzezen.

- Posiada co najwyzej trzy uwagi powaznie naruszajace Statut Zespotu.

4. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

- Kilkakrotnie zdarzato mu sig, ze byt nieprzygotowany do lekcji.

- Sporadycznie nie odrabia zadan.

- Posiada nie wigcej niz pie¢ uwag, powaznie naruszajacych Statut Zespotu.

- Czasami zdarza sig, ze niewlasciwie zachowuje sig, badZ nie przestrzega zarzadzen

Dyrektora Zespotu (nieprzebieranie obuwia itp.).

- Zdarza sig, ze nie dba o kulture jezyka.

- Jego zachowanie w gimbusie nie budzi zastrzezen.

- Nie przejawia wlasnej inicjatywy.

- Systematycznie uchyla si¢ od dziatan na terenie klasy i szkoty.

- Jego wyglad nie budzi wigkszych zastrzezen.

5. Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

Czesto jest nieprzygotowany do lekcji, nie bierze w niej aktywnego udziatu, czgsto
utrudnia prowadzenie zajec.

Nie uzupeia zalegtosci w nauce.

Uzywa wulgarnych stow, klamie.

Zdarzaly si¢ w jego przypadku sporadyczne wagary.

Przejawia postawe antyspoteczna.

Jego kultura w czasie dojazdoéw do szkoty jest niska.

Nie szanuje wlasnosci szkolnej i kolegow.
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e Uchyla si¢ od dziatan na rzecz klasy, szkoty, sSrodowiska.
e Niewlasciwie zachowuje si¢ w szkole i1 poza nia.
e Jego wyglad cechuje ekstrawagancja (farbowanie wtoséw, makijaz, gote brzuchy,

piercing itp.).

6. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory popetnit jedno z ponizszych wykroczen:
- Przejawia lekcewazacy stosunek do nauki.
- Posiada co najmniej 10 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych.
- Notorycznie nie przestrzega regulamindéw 1 zarzadzen Dyrektora Zespotu.
- Pali papierosy (w tym poza szkota).
- Pije alkohol (w tym poza szkota).
- Stosuje $rodki odurzajace (w tym poza szkota).
- Dezorganizuje prace klasy, szkoty.
- Notorycznie zle zachowuje si¢ w czasie dowozu do szkoty.
- Swiadomie niszczy wtasnosé¢ szkolna i cudza.
- Przejawia cechy niedostosowania spotecznego.
- Notorycznie, ztosliwie przeszkadza w lekcjach.
- Cechuje go brak szacunku dla dorostych 1 kolegdw, cynizm.
- Prowokuje konflikty.
- Demonstracyjnie uzywa stow wulgarnych.
- Ktamie, fatszuje podpisy, usprawiedliwienia itp.
- Jego wyglad jest ekstrawagancki.
- Zdarzyto mu si¢ wymuszanie pienigdzy lub kradziez.

- Wkroczyt w kolizj¢ z prawem.

7. Jezeli uczen w ciagu okresu ma 12 1 wigcej godzin nieusprawiedliwionych nie moze miec

zachowania wyzszego niz nieodpowiednie.

8.0ceng zachowania ustala dla danego ucznia na siedem dni przed konferencja klasyfikacyjna

wychowawca i jest ona ostateczna.

9.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga w terminie nie pdzniej niz siedem dni
od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora

Zespotu, jezeli uznaja, ze roczna ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
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prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

10.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Zespotu powotuje

komisje, ktdra ustala roczna oceng zachowania, w skladzie:

Y

2)
3)

4)
S)
6)

Dyrektor Zespotu lub nauczyciel zajmujacy w Zespole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

wychowawca klasy,

wskazany przez Dyrektora Zespotu nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne
w danej klasie,

pedagog lub psycholog,

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

przedstawiciel Rady Rodzicow.

11.W klasach I-III szkoly podstawowej roczna ocena z zachowania jest ocena opisowa.

Konstruujac roczna oceng opisowa ucznia z zachowania nauczyciel bierze pod uwage kulture

osobista ucznia, poszanowanie rowiesnikoOw oraz wypelnianie obowiazkoéw szkolnych.

1.

Ocena zachowania uczniow klas I — 111

Karta w dzienniku lekcyjnym dotyczaca zachowania dziecka stuzy wylacznie
nauczycielom 1 rodzicom do analizowania pozytywnych i budzacych niepokdj cech
dziecka. Uczniowie sa nagradzani przez nauczyciela ustnie lub pisemnie wg inwencji

wychowawcy.

Karta rozwoju spoteczno-emocjonalnego stanowi dla nauczyciela podstawe do

konstruowania rocznej oceny opisowej.

Nauczyciel w poszczegdlnych rubrykach wpisuje umowne symbole punktowe:
Sp. zawsze tak

4p. raczej tak

3p. czasami nie

2p. najczesciej nie

1p. nigdy nie
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4. Karta uwzglednia kryteria w zakresie:

1) Kultura osobista podczas zajec szkolnych
- uczen punktualnie przychodzi na zajecia,
- odpowiednio zachowuje si¢ w szkole 1 w klasie,
- nie przeszkadza w prowadzeniu zajec,
- jest zdyscyplinowany,
- kulturalnie prowadzi rozmowy, nie przerywa innym,
- bezpiecznie bierze udziat w zabawach,
- podejmuje oferowane zadania,

- chetnie podejmuje wspolprace.

2) Kultura osobista w kontaktach z dorostymi
- dotrzymuje obietnic i zobowigzan wobec nauczyciela, rodzicow, pracownikéw szkoty,
- nawiazuje kontakt z nauczycielem,
- stosuje zwroty grzecznosciowe,
- prawidtowo reaguje na polecenia nauczyciela,
- powierzone przez nauczyciela zadania wykonuje chgtnie 1 wytrwale,
- jest zyczliwy 1 uprzejmy,

- taktownie odnosi si¢ do nauczycieli 1 0sob starszych.

3) Kultura osobista w miejscach publicznych
- poprawnie zachowuje si¢ podczas wspolnych wyj$¢ do kina, w czasie wycieczki, w
autobusie,
- przestrzega zasad kulturalnego zachowania,
- taktownie odnosi si¢ do kolegéw w czasie drogi do szkoty,

- jest wrazliwy na potrzeby innych.

4) Nie stwarzanie sytuacji konfliktowych
- nie dokucza kolegom,
- nie bierze udziatu w bojkach, przepychankach,
- dobrze czuje sig¢ wsrdd rowiesnikow,
- potrafi cieszy¢ si¢ z sukcesu innych,

- dotrzymuje obietnic i zobowigzan wobec kolegow,
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- chetnie 1 zgodnie bawi si¢ w grupie,

- nawiazuje kontakty z rowie$nikami,

- wykazuje odpowiedzialnos¢ za efekty pracy w grupie,
-potrafi wspotpracowacé w parze,

- nie zagraza swym zachowaniem innym

5) Poprawne nawigzywanie kontaktow
- posiada zdolnos$¢ rozwiazywania konfliktow w grupie,
- szanuje godno$¢ innych osob,
- umie przeprosi¢ kolege po zrobieniu mu przykrosci,
- potrafi poprawnie reagowa¢ w sytuacji konfliktowe;.
6) Pomoc kolezenska
- dzieli si¢ z innymi przyborami, stodyczami itp.
- che¢tnie pomaga innym w réznych sytuacjach
- jest wrazliwy na potrzeby innych

- jest prawdomdwny, szczery wobec kolegow

7) Wypekianie obowiazkéw szkolnych. Przynoszenie potrzebnych materiatow
1 przybordw szkolnych

- przynosi potrzebne przybory szkolne,

-przynosi materialy potrzebne podczas zajec,

-wytrwale wykonuje obowiazki szkolne,

-uwaznie stucha i wykonuje polecenia,

-sumiennie przygotowuje si¢ do zajec.

8) Wypelnianie powierzonych zadan
- dobrze wywiazuje si¢ z obowiazku dyzurnego,
- angazuje si¢ w ozdabianie klasy,
- bierze udzial w przygotowaniach uroczystosci klasowych,
- bierze aktywny udzial w zyciu klasy,
- wspodlpracuje z innymi,
- wykonuje drobne czynnosci w klasie,
- pracuje samodzielnie i w skupieniu,

- chetnie wypelnia swoje obowiazki szkolne.
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9) Utrzymywanie porzadku
- dba o estetyke zeszytow i przyborow szkolnych,
- szanuje wlasno$¢ spoleczna 1 osobista,
- dba o estetyke swojego miejsca pracy i otoczenia,
- dba o narze¢dzia pracy,
- oddaje rzeczy znalezione,
- utrzymuje porzadek w tornistrze, na indywidualnej péteczce,

- uczestniczy we wspolnym sprzataniu sali po zakonczeniu zajec.

Klasyfikacja okresowa i roczna

1. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ ucznia z zajgé

edukacyjnych i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej .

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy, kazdy okres konczy si¢ klasyfikacja. Ocena za

drugi okres jest ocena roczna.

3. Klasyfikacje okresowa uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego w ostatnim

tygodniu przed feriami zimowymi.

4. Oceng okresowa wystawia si¢ na podstawie ocen biezacych.

5. Ocena klasyfikacyjna roczna jest wypadkowa wynikajaca z ocen czastkowych uzyskanych

w drugim okresie 1 uwzglednia oceng okresowa oraz postgpy edukacyjne ucznia.

6. Oceny klasyfikacyjne okresowe 1 roczne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne

zaj¢cia edukacyjne, a oceng zachowania wychowawca.

7. Ocena klasyfikacyjna nie powinna by¢ ustalana jako $rednia ocen biezacych.

8. Uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ klasyfikacyjna z co najmniej 2 ocen biezacych

wystawionych podczas réznorodnych form kontroli poziomu wiedzy czy umiejgtnosci
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9.

Klasyfikacja §rédroczna i roczna ucznia z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub

znacznym polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym

planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego

opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow, i1 jego zachowania oraz

ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania.

10.

Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla

uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami

opisowymi.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,

Ww porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Klasyfikacja roczna w klasach I-IIl szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku

szkolnym.

W klasach I-IIT szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé

edukacyjnych sa ocenami opisowymi.

Uczen klasy I-III szkoly podstawowej moze powtarza¢ klasg¢ tylko w wyjatkowych
przypadkach, na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub PPP oraz w porozumieniu

z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

O przewidywanych ocenach niedostatecznych — $rédrocznych i rocznych — informuje si¢

rodzicoOw pisemnie na 14 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

Nauczyciel jest zobowiazany do podania uczniowi zagadnien, ktore musi opanowaé do
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egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego i sprawdzianu wiadomosci 1 umiejgtnosci.

18. Uczen, ktory otrzyma niedostateczng oceng okresowa, zobowiazany jest do jej poprawy

w nieprzekraczalnym terminie do 30 marca.

19. Kazdy nauczyciel ma obowiazek poinformowacé uczniow o wystawionych ocenach

srédrocznych 1 rocznych na siedem dni przed konferencja klasyfikacyjna.

20. Uczen konczy szkote podstawowa lub gimnazjum, jezeli na zakonczenie klasy
programowo najwyzszej uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej

1 ponadto przystapil do sprawdzianu po klasie VI lub egzaminu gimnazjalnego.

21. Organizacj¢ 1 zasady przeprowadzania sprawdzianu po klasie VI szkoly podstawowej

1 egzaminu gimnazjalnego reguluja odrgbne przepisy.

Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny.

3. Na prosbeg ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
i na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazié

zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Dyrektor Zespotu w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami ustala termin egzaminu

klasyfikacyjnego.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej,

a z przedmiotow: sztuka, muzyka, plastyka, technika, informatyka i wychowanie
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fizyczne ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. W sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, wchodza:

1) Dyrektor Zespotu lub nauczyciel zajmujacy w Zespole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel uczacy danego przedmiotu — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako cztonek komisji.

7. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

8. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji egzaminacyjnej,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (pytania) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany”

Egzamin poprawkowy

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
ocena niedostateczna §rodroczna lub roczna moze by¢ zmieniona wytacznie w wyniku

egzaminu poprawkowego.

2. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w klasyfikacji rocznej
otrzymal oceng niedostateczna z jednych zaje¢ edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy — w wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode

na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.
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3. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez Dyrektora Zespotu.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Zespotu w ostatnim tygodniu

nauki przed klasyfikacja na ostatni tydzien wakacji.

5. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu ze
sztuki, muzyki, plastyki, informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma

przede wszystkim formg zadan praktycznych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Zespotu.
W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Zespolu lub nauczyciel zajmujacy w Zespole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel danego przedmiotu — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako cztonek komis;ji.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
1) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji egzaminacyjne;,
2) termin egzaminu poprawkowego,
3) pytania egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng z tego egzaminu.

8. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

16. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Zespotu, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

17. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klasg, ale uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze

jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego (nie dotyczy III klas gimnazjum)
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promowa¢ ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zajecé
edukacyjnych, pod warunkiem ze te zajgcia edukacyjne sa realizowane w klasie

programowo wyzszej.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej i okresowej oceny

klasyfikacujnej z obowigzujacych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych

1. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny:
1) oceny biezace moga by¢ poprawione wedlug zasad ustalonych
w przedmiotowych zasadach oceniania,
2) oceny okresowa i koncowa z wyjatkiem niedostatecznej moga by¢ poprawione

jedynie w wyniku pisemnego i ustnego sprawdzianu wiadomosci 1 umiejgtnosci.

2. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci przeprowadza si¢ wedtug zasad:

1) wniosek o przeprowadzenie sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci sktada uczen

lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie pdzniej niz siedem dni od dnia zakonczenia

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, jezeli uznaja, ze okresowa lub roczna ocena

z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi

trybu ustalania tej oceny,

2) Rada Pedagogiczna decyduje o dopuszczeniu ucznia do sprawdzianu wiadomosci
1umiejetnosci w jawnym glosowaniu po wystuchaniu opinii nauczyciela
przedmiotu 1 wychowawcy klasy,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetno$ci wyznacza Dyrektor Zespolu po

uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami),

4) do sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci moze by¢ dopuszczony uczen, ktory:

a) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci,

b) korzystat z mozliwosci poprawy ocen biezacych,

c) systematycznie przygotowywat si¢ do zaje¢ i1 aktywnie w nich uczestniczyl,
d) pisat kazda prace¢ kontrolna.

5) w przypadku stwierdzenia, ze okresowa lub roczna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi ustalania tej oceny,
Dyrektor Zespotu powotuje komisje w sktadzie:

a) Dyrektor Zespolu lub nauczyciel zajmujacy w Zespole inne stanowisko

kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
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b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel z Zespolu lub innej szkoty, prowadzacy takie same lub pokrewne

zajecia edukacyjne.

3. Uczniowi, ktory nie spehit jednego z warunkéw okreslonych w ust. 45 punkt 4 lub nie
zostal dopuszczony do egzaminu sprawdzajacego decyzja Rady Pedagogicznej nie

przystuguje prawo odwotania.

4. Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna koncowa lub okresowa nie moze by¢

nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace

w sktad komisji.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
wiadomosci 1 umiejgtnosci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego

w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Zespotu.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.33 pkt.2, w ust.40 pkt.2 oraz w ust.45 pkt.5b, moze
by¢ zwolniony z udziatu pracy w komisji na wiasna prosbe lub w innych, szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Zespotu powotuje jako
osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne,
z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Zasady informowania rodzicow o postepach i trudnosciach

1. Rodzice begda informowani o efektach pracy ich dzieci poprzez:
1) kontakty bezposrednie nauczyciela lub wychowawcy z rodzicami i na zebraniach
og6lnoszkolnych, klasowych, w czasie indywidualnych rozmoéw, dyzuréw,
w czasie dni otwartych.
2) kontakty posrednie: rozmowa telefoniczna, korespondencja, adnotacja w zeszycie,

oficjalne pismo szkolne.
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2. Ustalone godziny dyzuréw nauczycieli sa podawane do wiadomosci rodzicéw.
3. W czasie indywidualnych kontaktoéw rodzicéw z nauczycielem przedmiotu rodzice
(prawni opiekunowie) moga zapozna¢ si¢ z trescig prac pisemnych ucznia oraz uzyskac

uzasadnienie oceny.

4. W przypadku udzielania informacji w rozmowie indywidualnej potwierdzeniem jest

wpis w dzienniku lekcyjnym.
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ROZDZIAL VII
SZCZEGOLOWE ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO.

§27
1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZO) powstaly we wspotpracy z
rodzicami i uczniami Zespotu Szkot.
2. Ocenianiu podlegaja:
8) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
9) zachowanie ucznia.
3. WZO maja na celu warto$ciowanie postepdéw wskazujac uczniowi, co osiagnat,
co zrobil dobrze.
4. Zasady te:
10. zapewniaja rozw0j umystowy ucznia,
1. wskazuja kierunki jego dalszej, samodzielnej pracy,
12.  wprowadzaja do systematycznej pracy, samokontroli, samooceny,
13. ksztaltuja umiejgtnosci wiasciwego wyboru odpowiednich wartosci,
14.  uczarozrdzniania negatywnych 1 pozytywnych zachowan,
15. dostarczaja rodzicom biezacej informacji o postgpach dzieci, natomiast

nauczycielom wiedzy o poziomie realizacji okre§lonych celow nauczania.

5. Rok szkolny sktada si¢ z dwoch okresow.

6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich
rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow.

7. Do zadan nauczyciela w zakresie oceniania nalezy:

1) sformutowanie wymagan 1 zapoznanie z nimi rodzicOw 1 uczniow,

2) ocenianie systematyczne i na biezaco,

3) stworzenie uczniowi warunkow poprawy ocen z prac pisemnych (pod warunkiem
usprawiedliwienia nieobecnosci),

4) dostosowanie wymagan do indywidualnych mozliwos$ci ucznia.

§28
7. Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich
rodzicéw o zasadach oceniania z zachowania.

8. Ustalajac stopien z zachowania nauczyciele postuguja si¢ nast¢pujaca skala: wzorowe,
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bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

§29

Ocenie z przedmiotdw nauczania podlegaja:
1) wypowiedzi ustne,
2) prace kontrolne — dopuszcza sig trzy prace w ciagu tygodnia, kazda w innym

dniu,

3) przygotowanie do zajec,
4) aktywnos$¢ ucznia na lekcjach,
5) indywidualne prace uczniow i ich wytwory,
6) r6zne formy pracy pisemnej ucznia.

Prace kontrolne po sprawdzeniu i ocenieniu przechowuje si¢ w dokumentacji
Zespotu do czasu podjecia przez Rade Pedagogiczna uchwaty w sprawie wynikow
klasyfikacji 1 promocji.

Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego, sztuki i techniki, a w szkole
podstawowej z plastyki 1 muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywiazywaniu si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z
zaj¢¢ wychowania fizycznego 1 informatyki.

Decyzj¢ o zwolnieniu z tych zaje¢ podejmuje Dyrektor Zespotu na podstawie
opinii lekarskie;j.

Dyrektor Zespotu, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, zwalnia ucznia z wada
stuchu lub gigboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie
moze dotyczy¢ czg$ci lub catego etapu ksztalcenia.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

Nauczyciele sa zobowiazani do systematycznego i jawnego oceniania oraz do

uzasadniania otrzymanej przez ucznia oceny. Ustala sig, Zze termin poprawy prac
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II.

II1.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

pisemnych przez nauczyciela nie przekroczy dwoch tygodni.
Kazda ocena ucznia wpisywana jest do zeszytu lub dzienniczka ucznia.
Sprawdzone i ocenione prace pisemne — na prosbe rodzicéw — nauczyciele
udostepniaja do wgladu na terenie szkoty, podczas dni otwartych, konsultacji

indywidualnych i zebran klasowych.

Rodzice beda informowani o efektach pracy ich dzieci poprzez:

3) kontakty bezposrednie nauczyciela lub wychowawcy z rodzicami i1 na
zebraniach ogolnoszkolnych, klasowych, w czasie indywidualnych rozméw, w
czasie dni otwartych,

4) kontakty posrednie: rozmowa telefoniczna, korespondencja, adnotacja w
zeszycie, oficjalne pismo szkolne.

Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub nauczania indywidualnego dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

Oceny z religii reguluja odrgbne przepisy.

§30

Uczen konczy szkot¢ podstawowa lub gimnazjum, jezeli na
zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od
niedostatecznej 1ponadto przystapit do sprawdzianu kompetencji lub egzaminu
gimnazjalnego.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy
programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia

tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
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